' ZARZADZENIE NR 405/14
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia'16 paZdziernika 2014_ r.

sprawxe opracowama Strategu Rozwmzywama Prohlemow Spolecznych dla Gmmy Mlasto_
Szczecm na lata 2015 - 2020 : :

Na podstawre art. 30 ust. 2 pkt 1 oraz art. 31 iart. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 I.
0 samorzadzie gmmnym (Dz.U.z2013r. poz 594 ze zm.), art. 32 ust. 2 pkt 1, art. 34 ust 1 oraz art,
92 ust. 1-pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r.

_ poz. 595 ze zm.), w zwigzku z art. 16 b ust. 1, art. 17 ust. 1 pkt1, art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca -
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 1. poz. 182 ze'zm.), § 6 ust. 2 Statutu Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Szczecinie, stanowiqcego zafacznik do Uchwaty Nr XIX/509/08 Rady Miasta .
Szczecin z dnia 26 lutego 2008r. w sprawie polaczenia jednostek budzetowych. o nazwach Miejski
Ofrodek Pomocy Rodzinie i Miejski Osrodek Interwencji Kryzysowe; (ze zm1a11am1) oraz Uchwalg Nr
XIV/320/11 Rady Miasta Szezecin z dnia 19 grudnia 2011 r. w spraw1e przyjecia Strategii Rozwoju
Szczecina 2025 zarzgdzam, co nastepuje : -

§ 1. 1. Powierzam Dyrektorowi Mlejsklego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie realizacje
zadania polegajacego na opracowaniu projektu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych dla
Gminy Miasta Szczecin na lata 2015 - 2020, zwanej dalej Strategia. :

2. Strategia, o ktérej mowa w ust. 1 powmna byc dokumentem spojnym:

1 na szczeblu gmmnym z:

a) Strateg1q Rozwo;u Szczecina 2025, stanow1ch Za%qczn1k do Uchwa%y Nr XIV/320/ 11 Rady
Miasta Szczecin z dnia 19 grudma 2011 1. wspraw1e przyygma Strategii Rozwcgu Szczecma
2025,

b) Zarzqdzemem Nr 83/13 Prezydenta Mlasta Szczecm zdma 28 lutego 2013r. wspraw1e'
_przyjecia Programéw stratégicznych wynikajacych zreahzacp Strategii Rozwqu Szczecina
12025, . .

¢) Programem ochrony $rodowiska miasta Szczecin na lata 2013 — 2016 zuwzglednieniem
perspektywy na lata 2017 — 2020, stanowiacym zalacznik do Uchwaly Nr XXXVII/1109/14
Rady Miasta Szczecin z dnia 20 stycznia 2014r. w sprawie Programu ochrony érodowiska
miasta Szezecin na lata 2013 — 2016 z uwzglednieniem perspektywy na lata 2017 — 2020,

d) Lokalnym Programem Rewitalizacji dla Miasta Szczecin, stanowiacym zalacznik do Uchwaty
NriLl/1314/10 Rady Miasta Szczecin z-dnia 27 wrzesnia 2010r. w sprawie przyjecia Lokalnego
Programu Rewitalizacji dla Miasta Szczecin (ze zmianami),

e) Planem zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla miasta Szczecin na
lata 2014 - 2025, stanowigcym zalacznik do Uchwaly Nr XLI/1209/14 Rady Miasta Szczecin
zdnia 26 maja 2014r. wsprawie przyjecia Planu zréwnowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla miasta Szczecm na lata 2014 — 2025

f) Studium uwarunkowadi. i kierunkéw zagospodarowama przestrzennego Miasta Szcezecin,
stanowigcym zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr XVI1I/470/12 Rady Miasta Szczecin z dnia 26
marca 2012 r. wsprawie uchwalenia ' zmiany Stuchum uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego Miasta Szczecin, - :

2) naszczeblu regionalnym z:

a) Strategia Rozwoju  Wojewddztwa Zachodn1opomorsk1eg0 2020 po  aktualizacji, wraz
zPrognoza Oddziatywania na Srodowisko, stanowiaca zalacznik nr 1do Uchwaly Nr
XLII/482/10 Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zdnia- 22 czerwca 2010r.
w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodn1opomorsk1ego 2020 po
aktuahzacy wraz Z Prognoza Oddziatywania na Srodowisko,
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b) Strat{:':glat ROZWOJU. Szczecmsklego Obszaru - Metropohtalnego stanowmccac za1qczmk do
Uchwaly . 3/11/2014 - Walnego Zebrania —Stowarzyszenia  Szczecifiskiego Obszaru
Metropolitalnego z siedziba w Szczecinie z dnia 10 pazdziernika 2014r. w sprawie przyjecia

_ Strategii Rozwoju. Szczeciﬁskiego Obszaru Metropolitalnego, ' '

3) na szczeblu krajowym z:

‘a) Strateg1q Rozwo;u Kraju 2020, stanowiaca zalacznik do Uchwaty Nr 157 Rady Ministrow -
z dnia 25 wrzesnia 2012 r. w spraw1e przyjecia Strategii Rozwcgu Kraju 2020 (MP z 2012 r.
poz. 882),

b) Zalozeniami Krajowej- Polityki Miejskiej do roku 2020, przyjetymi przez Rade Ministréw
‘w dniu 16 hpca 2013r. -

§ 2. 1. Strategia powinna zawiera¢ w szczeg6lnosei:

1) diagnoze sytudcji spolecznej; '

2) prognozg zmian w zakresie objetym Strategia;

3) zidentyfikowanie i okreslene:

Ca) kluczowych wyzwat’l w zakresie polityki spotecznej;
b) celow strategicznych i operacy_]nych
c) kierunkéw niezbednych dzialaf;

d) programéw strateg1cznych wynlkajqcych ze zidentyfi kowanych potrzeb Gminy Miasta
Szezeein;

‘e) projektéw inwestycyjnych dotyczacych rozwoju infrastruktury spotecznej;.
f) form wsparcia sektora ekonomii spoteczne;;

£) systemu realizacji Strategii, z uwzglednieniem podmiotéw zarzadzajacych jej realizacja oraz
narzedzi jej realizacji (w tym jej ram f‘mansowych wskazujac finansowanie budzetowe
‘i pozabudzetowe);

h) systemu monitorowania i‘ealizacji Strategii oraz poszczegdlnych programow;
- 1) wskaznikéw realizacji Strategii oraz poszczegolnych programéw, .
j) systemu ewaluacji Strategii.
3 Strategia powinna obejmowaé W szczegdlnosci nastepujace obszary:
1) wspieranie rodziny,
2) piecza zastegpéza,
3) opieka nad seniorerﬁ,
43 przeciwdzia{anie przemocy w rodzinie,
- 5) bezdomno$é, | '
6) bezrobocie,
7) ubéstwo,
8) niepenosprawnosc,
9) wspolpraca migdzysektorowa z orgamzacjaml pozytku publicznego.

~ §3.1. W celu opracowania projektu Strategii, Dyrektor. Mle}sklego Osrodka Pomocy Rodzmle
w Szczecinie w szczegonosei:

1) powoluje i nadzoruje prace zespolu badawczego, gremium doradczego i ekspertéw, w sklad
ktorych wehodza w szezegdlnodei: '
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a) przedstaWiciele Migjskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie,

.b)' przédstawicielé Wdeia’fu Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin,
c) przedstaw1c1ele srodow1sk naukowych _ '
d) przedstaww;ele SZCZGClnSkle_] Rady Dz1aialnosc1 Pozytku Pubhcznego
: e) przedstawmlel Urzedu Marszatkowskiego Wo;ewodztwa Zachodniopomorskiego, |
i) pfzedstawiciel'Zacho.dniopomor'skiego Urzedu Woj ewddzkiego,
2) . bierze udziat w przeprowadzeniu konsUltacji .s'po{ecznych projektu Strategii,

| 3 | informuje na biezaco Dyrektora Wydz1alu Spraw Spotecznych oraz Dyrektora Biura Strategu
o przebiegu prac zwigzanych z opracowamem Strategn

4) Wspoipracuje z

a) _]ednostkam1 organizacyjnymi Urzedu Miasta Szczecm W szczegolnoscl z: Biurem - ds.
Organizacji Pozarzadowych, Wydzialem Zarzadzania Finansami Miasta, Wydziatem Osw1aty,
Wydziatem Kultury, Wydziatem Sportu, Wydzialem Inwestycji Miejskich, Wydzialem
Gospodarki Nieruchomosciami, Wydzialem Zarzadzania Kryzysowego iOchrony Ludnosci, -
Wydzialem Gospodarki Komunalnej iOchrony Srodowiska, Urzedem Stanu Cywﬂnego

" Biurem Obshugi Interesanta oraz Biurem Komunikacji Spo%ecznej 1Marketmg0wej, '

b) jednostkami orgamzacy_]nyml Gminy- Miasto Szczecm reallzujqcyml zadania zzakresu
pomocy spolecznej, :

¢) jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasto Szczecin, w zakresie obszardw objetych Strategi;g
d)  partnerami dziaiajaccj/mi na rzecz aktywnosci spotecznej.

2. Dyrektor Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie przedstawia za posrednlctwem
Dyrektora Wydzialu Spraw Spolecznych projekt Strategii Radzie Strategii wcelu akceptacii
a nastepnic przedktada zaskceptowany projekt Prezydentowi Miasta Szczecin celem waiesienia pod
obrady Rady Miasta Szczecin.

' § 4. Zobowiazuje Dyrektoréw i Kierownikdw jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w §
3ust. 1pkt 4lit. a- ¢ do Scislej wspolpracy i udzielania Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Szczecinie wszelkiej pomocy zwiazane] z realizacja zadania, wtym udostepniania
bedacych w posiadaniu informacji i danych

§ 5. Wykonanie zarzadzenia pow1erza sig Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzm1e |
w Szczecinie. '

§ 6. Nadzdr nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sig¢ Zastgpcy Prezydenta ds. Spolecznych

§ 7. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Piotr Krzystek
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